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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

CENCISALUD S.A.S es una institución prestadora de servicios de salud del ámbito nacional, 

comprometida con la salud y bienestar de sus trabajadores, visitantes y contratistas, por esta 

razón decide implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) a 

través del diseño e implementación de programas de intervención de peligros y programas de 

vigilancia epidemiológica. 

CENCISALUD S.A.S se compromete a proporcionar los recursos humanos, financieros y 

tecnológicos necesarios para implementar las actividades relacionadas con el SG-SST, con el 

fin de contar con un ambiente de trabajo seguro y trabajadores saludables. 

CENCISALUD S.A.S fiel a su compromiso por la mejora continua del SG-SST establece los 

siguientes objetivos para el 2021: 

• Cumplir con los requisitos legales aplicables a la empresa en materia de seguridad y salud 

en el trabajo, teniendo en cuenta la normatividad vigente. 

• Promover la mejora de la de salud de los trabajadores mediante la definición y desarrollo 

programas de vigilancia epidemiológica (PVE) basados en el análisis de indicadores de 

ausentismo y resultados de exámenes médicos ocupacionales. 

• Garantizar un entorno de trabajo seguro mediante la definición y desarrollo de programas 

de intervención de peligros (PIP) priorizando aquellos de alto nivel de riesgo. 

Las actividades SG-SST se definen de acuerdo con las necesidades de la empresa para el 

cumplimiento de esta política con el fin de dar alcance a todos los trabajadores y cumplir los 

objetivos planteados, permitiendo medir estructura, proceso y resultado del SG-SST 

anualmente, esto dará como resultado un plan de acción que garantiza la mejora continua 

dentro del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo  

Bogotá D.C, 17 de febrero de 2021 
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JUAN ALBERTO BENAVIDES CUADROS 
Director General 

 


